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SD Worx firma un accordo per l’acquisizione di 
F2A da Ardian  
Ardian, una delle principali società leader a livello mondiale negli investimenti in private markets, e SD 
Worx, uno dei maggiori fornitori europei di soluzioni HR e payroll, hanno raggiunto un accordo per la 
vendita di F2A, fornitore leader di soluzioni HR e payroll in Italia controllato da Ardian dal febbraio 
2016. Con questa operazione, SD Worx espanderà la sua offerta e la sua presenza geografica e 
accelererà la sua crescita nel settore a livello europeo. La transazione è soggetta alle consuete 
approvazioni normative. 

Più di 1.200 esperti di F2A supportano 6.000 clienti attraverso due business unit: HR & payroll (circa 
85% del fatturato) e Finance & Accounting (circa 15% del fatturato). Durante l'investimento di Ardian, 
F2A ha accelerato la sua strategia di sviluppo chiudendo con successo più di 20 acquisizioni, ampliando 
l'offerta di servizi e raggiungendo una posizione di primo piano in Italia. 

“Siamo entusiasti di annunciare la vendita di F2A a SD Worx. Mi congratulo con Raul Mattaboni e il suo 
team per il successo ottenuto negli ultimi anni. Il team Expansion di Ardian si rivolge a imprese resilienti e di 
alta qualità, con team di gestione esperti e con un grande potenziale di crescita. Grazie alla nostra stretta 
collaborazione con imprenditori e manager, abbiamo accompagnato con successo diverse aziende di 
medie dimensioni nel loro percorso per diventare leader di mercato. L'Italia rappresenta una geografia 
chiave per noi, dove intendiamo continuare a investire selezionando le migliori opportunità”.   

● FRANÇOIS JERPHAGNON  ● MEMBER OF THE EXECUTIVE COMMITTEE, MANAGING DIRECTOR OF 
ARDIAN FRANCE & HEAD OF EXPANSION 

“Insieme al management team di F2A abbiamo intrapreso un importante percorso di crescita e riteniamo che 
ci siano molte altre opportunità da cogliere in questo settore. Il forte interesse per F2A da parte di un player 
internazionale come SD Worx è una chiara indicazione dell'alto valore strategico del nostro asset. 
Auguriamo a F2A e a SD Worx ogni successo per il prossimo capitolo della società”.   

● MARCO MOLTENI  ● MANAGING DIRECTOR, ARDIAN 
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“L’Italia è la quarta economia più grande in Europa, con molte piccole e medie imprese, che mostrano un 
forte interesse per l’outsourcing dei servizi di payroll. Il complesso panorama italiano dei servizi di payroll 
richiede una combinazione di software e competenze locali. Non vedo l’ora di collaborare con Raul 
Mattaboni, che continuerà a guidare l’azienda”.   

● KOBE VERDONCK  ● CEO OF SD WORX 

“Entrare a far parte di SD Work Group è un traguardo significativo per F2A, che riconosce l’eccezionale 
lavoro svolto da tutti i nostri colleghi nel corso degli anni. Con il supporto di Ardian, siamo diventati leader 
nel mercato italiano per i servizi professionali ad aziende di ogni dimensione e settore.  Sono personalmente 
entusiasta di intraprendere questo nuovo capitolo della storia di F2A. Questa transizione non solo migliorerà 
la nostra crescita professionale, ma offrirà anche ai nostri clienti servizi migliori e più diversificati, mantenendo 
al contempo lo ‘human touch’ che ci ha sempre contraddistinto”.    

● RAUL MATTABONI  ● CEO, F2A 

Dopo l'approvazione delle autorità competenti, SD Worx acquisirà il 100% delle azioni di F2A.  

Ardian è stata assistita da Mediobanca (M&A), PedersoliGattai (legale), Gitti (fiscale), PwC (finanziario) 
ed Endava (tecnico).  

SD Worx è stata assistita da EY (finanziario), EY Parthenon (commerciale), Linklaters (legale) e WTW 
(assicurativo). 

SD WORX  

SD Worx offre soluzioni HR lungo tutto il ciclo di vita dei dipendenti, dal reclutamento 
all’assunzione, dalla retribuzione, ai premi e allo sviluppo dei talenti che sono la chiave 
di successo dell’azienda. SD Worx si avvale di quattro attività core: software, 
outsourcing, consulenza e analisi basate sui dati. SD Worx è il principale fornitore 
europeo di soluzioni HR end-to-end per tutte le organizzazioni e i lavoratori. Circa 
90.000 piccole e grandi organizzazioni in tutta Europa, si affidano a SD Worx e alla 
sua esperienza di oltre 75 anni. SD Worx calcola gli stipendi di circa 5,7 milioni di 
dipendenti e si colloca tra le prime cinque società del settore a livello mondiale. Per 
maggiori informazioni. 

sdworx.com   

 

 

 

 

Contatti per i media
  

ARD IAN  

Image Building 
ardian@imagebuilding.it 
tel: 02 89011300 
 
SD Worx 
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ARD IAN  

Ardian è una società leader a livello mondiale negli investimenti in private markets, con 
un patrimonio di 166 miliardi di dollari gestito o in advisory per conto di oltre 1650 
clienti in tutto il mondo. La vasta esperienza, che include Private Equity, Real Assets e 
Credito, permette di offrire un’ampia gamma di opportunità di investimento e di 
rispondere in modo flessibile alle diverse esigenze dei clienti. Grazie alle Customized 
Solutions Ardian crea soluzioni personalizzate che permettono ai clienti istituzionali di 
identificare il mix di asset più adatto alle loro esigenze e di avere accesso ai migliori 
fondi gestiti da terzi. Ardian fornisce anche un servizio specializzato per private Banks e 
Family Office in tutto il mondo attraverso Ardian Private Wealth Solutions. Ardian, la cui 
maggioranza è detenuta dai propri dipendenti, pone grande enfasi sulla valorizzazione 
delle persone e sulla promozione di una cultura di condivisione basata sulla ‘intelligenza 
collettiva’. Gli oltre 1050 dipendenti, distribuiti in 19 uffici tra Europa, Americhe, Asia e 
Medio Oriente, abbracciano con decisione i principi di Investimento Responsabile con 
la convinzione che la finanza possa essere al servizio della società. L’obiettivo di Ardian 
è quello di offrire eccellenti performance insieme ad elevati standard etici e di 
responsabilità sociale. In Ardian ci impegniamo a fondo per costruire aziende sostenibili. 

ardian.com 

F2A   

F2A, società indirettamente controllata da fondi gestiti da Ardian, è la prima società 
italiana nell’erogazione di servizi in ambito HR e F&A e pone alla base dei servizi una 
costante ricerca tecnologica, per rispondere con flessibilità alle richieste del mercato 
italiano e internazionale. F2A ascolta le esigenze del top management aziendale e offre 
concrete soluzioni innovative e servizi performanti per supportare la crescita dei clienti 
in un mercato caratterizzato da continui cambiamenti. Con oltre 1200 professionisti, F2A 
serve quasi 6.000 clienti offrendo un supporto personalizzato per le loro esigenze 
specifiche, creando relazioni solide, durature, affidabili e positive. 

f2a.biz 
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